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  5102ٌٝ خلاي  اٌغٕح اٌّا١ٌح  ِعٍظ ئداسج اٌّشوض اٌٛؽٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚاٌرمٕٟ فٟ دٚسذٗ الأٚ أؼمذ 

ٌٟ ٚ اٌثؽس اٌذاٚدٞ ٚص٠ش اٌرؼ١ٍُ  اٌؼا تشئاعح اٌغ١ذ ٌؽغٓ ،تّمش اٌّشوض 5102فثشا٠ش   05رٌه  ٠َٛ ٚ

 : و هً كالتالً للتداول فً النقط المدرجة فً جدول أعماله اٌؼٍّٟ ٚ ذى٠ٛٓ الأؽش

 

 5101أورٛتش  01ض إٌّؼمذ تراس٠خ ِعٍظ ئداسج اٌّشو ظرّاعا اٌّظادلح ػٍٝ ِؽؼش. 

  ُ5101عٕح ؼظ١ٍح ِٕٚعضاخ اٌّشوض تشع 

  ُ5102عٕح تشٔاِط ػًّ اٌّشوض تشع 

  ٍٝاٌرؼاْٚ اذفال١اخاٌّظادلح ػ 

 اٌّظادلح ػٍٝ ِشاس٠غ اٌّمشساخ 

  .ٔمؾ ِخرٍفح 

**** 

بعرض تقدٌمً للسٌد  لحسن الداودي وزٌر  صباحا والنصف التاسعة افتتحت أشغال المجلس على الساعة

 التعلٌم العالً والبحث العلمً وتكوٌن الأطر تمحور حول :

 ٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚ اٌرمٕٟ خاطح ػٍٝ ِغرٜٛ ذذت١شٖ ٌؼذد ُِٙ ِٓ اٌّشوض اٌٛؽٕٟ ٌ ؼممٙااٌرٟ  ٔعاصاخالإ

 ظأة.أتشاِط اٌثؽس تششاوح ِغ فاػ١ٍٓ ِغاستح ٚ 

 شادذٗ تأ١ّ٘ح اٌذٚس اٌزٞ ذٍؼثٗ تشاِط اٌثؽس فٟ ذشع١غ اٌثاؼص١ٓ ٚ إٌٙٛع تّعاي اٌثؽس اٌؼٍّٟ.ئ 

 ٍٝذّى١ٕٗ لظذ غاؽش اٌما١ٔٛٔح  ػشٚسج ذؼض٠ض اٌّٛاسد اٌّا١ٌح ٚاٌثشش٠ح ٌٍّشوض ٚذثغ١ؾ اٌّ اٌرأو١ذ ػ

ٚ دػُ اٌثاؼص١ٓ اٌّغاستح عٛاء  فٟ ذشع١غ ٚذص١ّٓ اٌثؽس اٌؼٍّٟ اٌّرّصٍح إٌّٛؽح تِٗٓ أداء اٌّٙاَ 

 تاٌّغشب أٚ اٌّم١ّ١ٓ تاٌخاسض. اٌّرٛاظذ٠ٓ

  ٍٝتاٌخاسض ٌٍٕٙٛع ِص١لاذٙاِغ ٍثؽس اٌؼٍّٟ  ٌ اٌٛؽ١ٕحّإعغاخ ت١ٓ اٌ ستؾ ػلالاخ ١ّ٘حأاٌرأو١ذ ػ 

 .تالاسذىاص أعاعا ػٍٝ اٌثاؼص١ٓ اٌّغاستح اٌّم١ّ١ٓ تاٌخاسض  اٌؼٍّٟ اٌٛؽٕٟ تّغرٜٛ اٌثؽس لٟ ٚ اٌش

مما سٌمكن المركز على المدى كما أشاد الوزٌر بالمجهودات التً ٌقوم بها  كل من أطر المؤسسة و مسؤولٌها 

 ى الوطنً.المتوسط أن ٌصبح المؤسسة الحاضنة لكل طلبات عروض البحث العلمً على المستو

بوتاج الدٌن مدٌر المركز الوطنً للبحث العلمً والتقنً السٌد الوزٌر على أدرٌس إوفً كلمته شكر السٌد 

 عرضه القٌم لٌتناول بعد ذلك جدول أعمال المجلس  مقدما لنقاطه أمام الأعضاء للمناقشة والمصادقة كالتالً :

 

 .4141 أكتوبر 41 بتاريخ قدالمنع المركز إدارة مجلس اجتماع محضر على المصادقت

 .4141 أكتوبر 41 بتارٌخ المنعقد المركز إدارة مجلس اجتماع محضر على بالإجماع المجلس صادق

 41/4142المقرر رقم  

 4141 أكتوبر 41 بتارٌخ المنعقد المركز إدارة مجلس اجتماع محضر علىبالإجماع المصادقة 
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 4141سنت حصيلت و منجزاث المركز برسم   

لذَ اٌغ١ذ ِذ٠ش اٌّشوض تا٠عاص ِؼا١ِٓ اٌذساعح اٌرٟ ، 5101 ػشع ؼظ١ٍح ِٕٚعضاخ اٌّشوض ٌغٕح لثً

فٟ إٌّظِٛح اٌٛؽ١ٕح  اٌٛؽٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚ اٌرمٕٟ لاَ تٙا خثشاء اٌٍعٕح الأٚسٚت١ح ؼٛي ِٛلغ اٌّشوض

 7ّا ٠ٍٟٚالاترىاس ِش١شا اٌٝ اٌٛظائف اٌرٟ ذإد٠ٙا ٘زٖ إٌّظِٛح ٟٚ٘ وٌٍثؽس 

 ٌٍثؽس اٌذائّح اٌٛصاس٠ح اٌٍعٕحو   ١فح اٌرٛظ7ٗ١ ذمَٛ تٙا اٌٛصاسج اٌّىٍفح تاٌثؽس اٌؼٍّٟٚظ 

خ اٌغ١اعح اٌرٛظٙاخ اٌؼاِح ,أ٘ذاف ٚأ٠ٌٛٚا ِٓ خلاي ٚػغ   اٌرىٌٕٛٛظ١ح ٚاٌر١ّٕح اٌؼٍّٟ

 .ٚ اٌمٛا١ٔٓ إٌّظّح ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ اٌؼٍّٟ اٌٛؽ١ٕح فٟ ِعاي اٌثؽس

 7ٚظ١فح تشِعح ٚ دػُ اٌثؽس 

 ِٓ ؽشف اٌّمشسج  ذشظّح اٌرٛظٙاخ اٌؼاِحذٕثٕٟ ٘زٖ اٌٛظ١فح ػٍٝ   اٌثشِعح7ٚظ١فح  -

 ئٌٝ تشاِط تؽس. اٌٛط١ح اٌٛصاسج

ٚظ١فح دػُ اٌثؽس 7 ذمَٛ تٙزٖ اٌٛظ١فح ٚوالاخ اٌرع١ّغ اٌرٟ ذؼٕٝ تٛػغ اٌخذِاخ ٚ  -

ح اٌرؽر١ح الإعٙاَ فٟ ذؼض٠ض اٌث١ٕفك أفٟ  س٘ٓ ئشاسج اٌثاؼص١ٓصِح لااٌ اٌث١ٕاخ اٌرؽر١ح

 .ّعاياٌ ٘زا ذمذ٠ُ خذِاخ ٌفائذج اٌفاػ١ٍٓ فٟ ٚ اٌٛؽ١ٕح ٌٍثؽس

  اٌّإعغاخ اٌؼ١ِّٛح ٌٍثؽس ٚ  اٌعاِؼ١ح اٌّإعغاخذمَٛ تٙزٖ اٌٛظ١فح وً ِٓ  اٌثؽس7ٚظ١فح

 .ِٚإعغاخ ذى٠ٛٓ الأؽش

اٌثشِعح ٚ اٌّشوض ٠مَٛ ترأد٠ح وً ِٓ ٚظ١فح وْٛ ِٓ  اٌذساعح  ئ١ٌٗ  خٍظد ّذ٠ش  اٌٝ ِااٌٚأشاس اٌغ١ذ 

 .خٌٛح ٌٍّشوض اٌم١اَ تٙا  ّاٌّٙاَ اٌتاػرثاسّ٘ا ِٓ اٌّشذىضاخ اٌرٟ ذٕثٕٟ ػ١ٍٙا  دػُ اٌثؽس

(Agence de mutualisation) رع١ّغٌٍ 7 ٚواٌح اٌّشذىض الاٚي  

رع١ّغ ِٓ خلاي ٌٍٟ فٟ ئؽاس ػٍّٗ وٛواٌح تذػُ اٌثؽس اٌؼٍّ اٌٛؽٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚ اٌرمٕٟ  ٠مَٛ اٌّشوض

 .ِشٚاْ اٌّؼٍِٛاذ١ح  شثىحاٌٚؼذاخ اٌذػُ اٌرمٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚ، اٌّغشتٟ ٌلإػلاَ اٌؼٍّٟ ٚ اٌرمٕٟاٌّؼٙذ 

(Agence de moyens) ّٛاسد ٌٍ ٚواٌح اٌصأٟ 7اٌّشذىض    

ذص١ّٓ اٌثؽس ِٕٚػ ٚ اٌرؼاْٚ اٌثؽس،ِٓ خلاي ٚؼذاذٗ اٌّىٍفح تثشاِط ٠إدٞ اٌّشوض ٚظ١فح اٌثشِعح 

 .فٟ اٌثؽس اٌؼٍّٟ اٌرفٛق

ِٛصػح  .5101 ٌغٕح ٚؼذاخ اٌّشوضؼظ١ٍح ِٕٚعضاخ ػشع ئٌٝ اٌغ١ذ ِذ٠ش اٌّشوض  أرمً ،ػمة رٌه

 7اٌّشذىضاخ اٌرا١ٌح ؼغة

  (Agence de mutualisation) رع١ّغ ٌٍ  : وكالتاٌّشذىض الاٚي   

 ٚ ٟ٘ والاذ7ٟ لذَ اٌغ١ذ ِذ٠ش اٌّشوض أٔشطح اٌٛؼذاخ اٌرٟ ذؼطٍغ تٙاَ اٌرع١ّغ

 ٌ ٟدور ومجهوداتػٍٝ  ، فٟ ٘زا الاؽاس،اٌغ١ذ اٌّذ٠شوذ أ ٌرم7ٟٕو الإػلاَ اٌؼٍّٟ اٌّؼٙذ اٌّغشت 

رضا٠ذ ِٓ ػٍٝ الإلثاي اٌّ اٌؽاػش٠ٓ أؽٍغ  . وّاذٛش١ك ٚٔشش اٌّؼٍِٛح اٌؼ١ٍّحِعاي  اٌّؼٙذ فٟ 

عرؼّاي اٌىرة الإٌىرش١ٔٚح ٚ لٛاػذ اٌث١أاخ اٌرٟ لاَ اٌّشوض اػٍٝ ؽشف اٌثاؼص١ٓ اٌّغاستح 

اٌفٙشط  اٌزٞ ٠شًّ اٌّؼٙذ ععً اسذفاع ئٌٝ ، ِش١شا١حاٌعاِؼ اٌّإعغاخ ف١ٙا ٌفائذج تالاشرشان

 B@romètre   تٛاتح وزاٚؽشٚؼاخ ) ذٛتماي( ٚ تٛاتح اٌذٚس٠اخ اٌؼ١ٍّح اٌّغشت١ح اٌٛؽٕٟ ٌلأ

 الإل١ٍّٟ ٚ اٌذٌٟٚ. ،الإٔراض اٌؼٍّٟ ػٍٝ اٌظؼ١ذ اٌٛؽٕٟ ؼٛي ٌٍثاؼص١ٓ ِؼط١اخ ذٛفش اٌرٟ
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 7 ْػّاْ اٌظث١ة اٌؼاٌٟ ٌلأٔرشٔد تشص اٌغ١ذ ِذ٠ش اٌّشوض دٚس ٘زٖ اٌشثىح فٟ أ شثىح ِشٚا

ٌٍّإعغاخ  ٘اشذٛف ٌٝ اٌخذِاخ اٌرٟ ئِش١شا  ٌفائذج اٌعاِؼاخ ِٚإعغاخ اٌرى٠ٛٓ ٚاٌثؽس اٌؼٍّٟ

اٌرٟ ذؼٕٝ  « eBourse »  الإٌىرش١ٔٚحداء اٌثٛاتح أذؽغ١ٓ عٙاِٙا فٟ ئا، ٔا١٘ه ػٓ اٌّرظٍح تٙ

  .رفٛقترذت١ش ِٕػ اٌ

 ٍّٟ7 لاِد ٘زٖ اٌٛؼذاخ تّٛاطٍح أٔشطرٙا ٚذؽغ١ٓ خذِاذٙا ٚؼذاخ اٌذػُ اٌرمٕٟ ٌٍثؽس اٌؼ

 .اٌؼٍّٟ ٌعاِؼاخ ٚ ِإعغاخ اٌثؽسٌفائذج ااٌّمذِح 

(Agence de moyens) ّٛاسدٌٍٚواٌح 7 اٌّشذىض اٌصأٟ   

ٟٚ٘  وض وٛواٌح ِٛاسدالأٔشطح اٌرٟ ذٕذسض فٟ ئؽاس ِٙاَ اٌّش اٌّذ٠ش ئٌٝشاس اٌغ١ذ أفٟ ٘زا اٌظذد، 

 ػٍٝ اٌشىً اٌرا7ٌٟ

 ذ٠ًّٛ اٌّماٚلاخ اٌّثرىشج  ِشاس٠غ فٟ ئؽاس تشٔاِط (١15ح)ذُ ذ٠ًّٛ شّأ 7تشاِط دػُ اٌّماٚلاخ

فٟ ئؽاس تشٔاِط اٌّغاػذج ػٍٝ خٍك اٌّماٚلاخ اٌّثرىشج فٟ تٍذاْ اٌثؽش  (51ا)ٓ ِششٚػ٠ٚ ػشش

 اٌّماٌٚح.    ؼاٌُت حِرؼٍمذظا٘شج  (55)٠ٓٚ ػشش اشٕٟوّا ذُ ذ٠ًّٛ  الات١غ اٌّرٛعؾ.

 اٌذٌٟٚ ٌٍىفاءاخ اٌّغشت١ح اٌّم١ّح تاٌخاسضإٌّرذٜ  تشٔاِط "FINCOME  7"خّغح  اعرفادخ

ػلاْ ئ اذفال١حوّا ذُ ذٛل١غ  ء.ِماٚلاخ ِٓ دػُ اٌخثشا (12) ثؽس ٚ خّظٌٍ اِششٚػ (02) ػششج

ِٓ  ٠َٛ  0016ٌٝ ئ٠اَ اٌخثشج أػذد  ٚطً .، ؼ١س ىح اٌىفاءاخ الاِش٠ى١ح ٚاٌّغشت١حإٌٛا٠ا ِغ شث

ؽ٠ًٛ اٌّذٜ ٌِّٛح ِٓ ؽشف إٌّظّح اٌذ١ٌٚح ٌٍٙعشج  " FINCOME"ِششٚع ذؼاْٚ 02خلاي 

 (010) ٚاؼذ ِششٚعِائح ٚ ذُ أرماءؽاس ٚفٟ ٔفظ الإ .  ٚاٌّشوض اٌٛؽٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚ اٌرمٕٟ

 .٠ًِّٛٓ اٌر اعرفادذٙافك أفٟ فٟ ئؽاس ِشاس٠غ اٌثؽس راخ الأ٠ٌٛٚح 

 ٌٟٚ١ٗ اٌّشوض فٟ ِعاي اٌرؼاْٚ اٌذٌٟٚ ِٓ خلايػٍلذَ أ اٌٝ ِااٌّذ٠ش  أشاس اٌغ١ذ7 اٌرؼاْٚ اٌذ 

تشاَ ئؼ١س ذُ  ذؼٕٝ تاٌثؽس اٌؼٍّٟ ؽس تششاوح ِغ ِإعغاخ أظٕث١حت تشٔاِط (51)٠ٓذذت١ش ػشش

تؼغ اٌّشاوً اٌّطشٚؼح فٟ تؼغ  ػٓ ؽاسفٟ ٘زا الإ ػثش، وّا ػشش دٚيِغ  اذفال١اخػذج 

 .ىشسج ٚ ػؼف اٌر٠ًّٛرأتؽاز ِاٌثشاِط وٛظٛد ِٛاػ١غ 

  ِٕؽح ذفٛق ِا ت١ٓ ( 5111)لذَ اٌّشوض أٌف١ٓ ٚ أستؼّائح  اٌؼ7ٍّٟتشٔاِط ِٕػ اٌرفٛق فٟ اٌثؽس

اٌؽاػش٠ٓ ئٌٝ أْ ٔغثح ِّٙح ِٓ اٌثاؼص١ٓ اٌز٠ٓ  أرثاٖشاس أاٌغ١ذ اٌّذ٠ش  ْأ ، غ١ش5101ٚ 5111

ِّا ظؼٍٗ   ٖ ذظً اٌٝ ِشؼٍح ِٕالشح اٌذورٛساذّاَ أتؽاشٙا ٚلا٠غرف١ذْٚ ِٓ ٘زٖ إٌّػ لا ذمَٛ تا

 ٚ اٌٛصاسج اٌٛط١ح ٌرم١ٍض ٘زٖ إٌغثح. ١حاٌعاِؼ اٌّإعغاخ ػٍٝ ػشٚسج اٌؼًّ ِغ ٠إوذ

 أما في ما يخص مجال التدبير الإداري والمالي، فيمكن تلخيص الحصيلة في ما يلي:

نبذة عن الحصيلة السنوية لتدبير السيد المدير  ، قدموالماليةشعبة الشؤون العامة  في معرض حديثه عن 

 الموارد البشرية  تمحورت حول  للنقط التالية:

 ؛الحصيلة العددية للموارد البشرية حسب الجنس والسن والتعيين -

 ؛معطيات عن التكوين المستمر لفائدة الموظفين -

 4141أكتوبر 41الإدارة لدورة تفعيل الهيكلة الإدارية الجديدة للمركز المصادق عليها في مجلس  -

 ؛من حيث شغل مناصب المسؤولية المحدثة أو تلك التي قد شغرت
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ؼ١س  ،فٟ ِعاي اٌثؽس اٌؼٍّٟ تؼغ الأٔشطح اٌرٟ ٔظّٙا اٌّشوض ٌٍرؼش٠ف تأعاصاذٌٗٝ ئشاس أوّا  

 ِماتلاخ ِغ تؼغ اٌظؽف ٚ الإراػاخ اٌٛؽ١ٕح. ػذجأظش٠د 

 

ئظشاء ذذل١ك  ِٓ   5101 عٕح اٌّشوض ٗػشفِا  اٌٝ اٌؽؼٛس اٌىش٠ُ اٌغ١ذ اٌّذ٠شٔثٗ ، ٚفٟ ٔفظ اٌغ١اق

 خاسظٟ ٌٍؽغاتاخ ٌفؽض اٌمٛائُ اٌّا١ٌح ٚ اٌظفماخ اٌؼ١ِّٛح اٌّثشِح ِٓ ؽشف اٌّشوض.

، 5101ذٕف١ز ١ِضا١ٔح عٕح  ؼٛياٌغ١ذ اٌّذ٠ش ػشػا ِفظلا  لذَ ،اٌّشوض ١ِضا١ٔحٚفٟ ئؽاس ؼذ٠صٗ ػٓ 

١ٍِْٛ دسُ٘ ٚ طذس  015.05تٕفمح ِثٍغ  الاٌرضاَذُ  س١ٍُِْ٘ٛ د  056.44اٌّا١ٌح  ٘اتٍغد ِٛاسد ؼ١س

 ١ٍِْٛ دسُ٘.   43.56الأِش تذفغ 

 .5102ذثغ رٌه ذمذ٠ُ ٌثشٔاِط ػًّ اٌّشوض ٌغٕح 
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 ٌٝ اٌّؽاٚس اٌرا١ٌح7ئاٌزٞ ٠ّىٓ ذمغ١ّٗ  5102لذَ اٌغ١ذ اٌّذ٠ش تشٔاِط ػًّ اٌّشوض ٌغٕح 

: (Agence de mutualisation) رع١ّغ7ٌٍ ٚواٌح  اٌّشذىض الاٚي  

ٛاوة اٌرغ١شاخ اٌرٟ اٌّشوض ِراتؼح أٔشطح اٌرع١ّغ اٌرٟ ٠ضاٌٚٙا ٚ ظؼٍٙا ذػٍٝ ػضَ  اٌّذ٠ش وذ اٌغ١ذأ

ػثش اٌثٛاتح الإٌىرش١ٔٚح ذمَٛ ٚؼذاخ اٌذػُ اٌرمٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ تٕشش ْ أعاط أ، ػٍٝ ٠ؼشفٙا ِؽ١طٗ

 ػٍٝ اٌعاِؼاخ ٚ ِإعغاخ اٌثؽس اٌؼٍّٟ ٍثؽسٌ اٌّخظظح ّؼذاخاٌرع١ٙضاخ ٚ ٌتا اٌّؼط١اخ اٌّرؼٍمح

 ذمذ٠ُ خذِاخ اٌظ١أح ٚ اٌرى٠ٛٓ ٚالاعرشاسج ٌفائذج ٘زٖ اٌّإعغاخ.ٔا١٘ه ػٓ  ،اٌؼٍّٟ

اٌرٟ اٌصم١ٍح اٌّؼذاخ ٚ رٛاظذ اٌرع١ٙضاخ ت خاطح  خش٠طح فٟ طذد ئػذاد ْ اٌّشوض أٚ أشاس اٌغ١ذ اٌّذ٠ش 

فٟ ئؽاس  الرٕاؤ٘ااٌّؼذاخ اٌرٟ ع١رُ ١ٌٙا ئ عرؼافا اٌعاِؼاخ ٚ ِإعغاخ اٌثؽس اٌؼٍّٟ )ذرٛفش ػ١ٍٙ

 تشاِط اٌثؽس اٌٌّّٛح ِٓ ؽشف اٌّشوض ٚ اٌّعّغ اٌشش٠ف ٌٍفٛعفاؽ (. 

وّا ع١غرّش اٌّؼٙذ اٌّغشتٟ ٌلإػلاَ اٌؼٍّٟ ٚاٌرمٕٟ فٟ ذض٠ٚذ اٌثاؼص١ٓ اٌّغاستح تاٌىرة الإٌىرش١ٔٚح ٚ 

ع١ظثػ ٌٍّؼٙذ  رئ ِغ إٌعاغ اٌزٞ ذؼشفٗ اٌذٚس٠اخ اٌؼ١ٍّح اٌّغشت١ح اٌرٟ ٠ٕشش٘ا خاطح لٛاػذ اٌث١أاخ

 دٚسا س٠اد٠ا فٟ ِعاي الاسش١ف اٌّفرٛغ.

 

(Agence de moyens) ّٛاسدٌٍٚواٌح 7  اٌّشذىض اٌصأٟ   

رؼ١ٍُ  اٌخاطح تٛصاسج اٌ ذٍه تؽاز ١ٌظ فمؾدٚسٖ فٟ ذذت١ش ٚ ذ٠ًّٛ تشاِط الأ ذؼض٠ضئٌٝ  اٌّشوض   يطمح

ؼ١س  خشٜألطاػاخ  ِٓ ؽشفاٌٌّّٛح  تشاِط اٌثؽس تً ٚوزٌه  ،اٌؼاٌٟ ٚ اٌثؽس اٌؼٍّٟ ٚ ذى٠ٛٓ الأؽش

ِٕظِٛح ٌرم١١ُ ٚ  ذىش٠ظ ذغرٙذف عرشاذ١ع١حاٚػغ ْ ذؼض٠ض ٘زا اٌذٚس ٠مرؼٟ أاٌّذ٠ش ت اٌغ١ذ أٚػػ

اٌّغر١٠ٛٓ ٠رُ اٌرم١١ُ ػٍٝ ػشٚسج أْ أوذ اٌغ١ذ اٌّذ٠ش ػٍٝ  ِٚٓ ٘زا إٌّطٍك . اٌؼ١ٍّح ِراتؼح الاتؽاز

 ٚاٌذٌٟٚ. اٌٛؽٕٟ

 شعبت الشؤون العامت والماليت :

  7كالتاليأما مشاريع المركز بخصوص التدبير الإداري والمالي، فهي 

 اٌذاخ١ٍح ٚ اٌرى٠ٛٓ  الأرمالاخذذت١ش  ،ٚػغ شثىح ٌرم١١ُ ِإ٘لاخ اٌّٛظف١ٓ اٌؼا١ٍِٓ تاٌّشوض

 اٌّغرّش.

 7اٌما١ٔٛٔح اٌشإْٚ أِا تخظٛص 
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 تاػذاد أشغاي ِعٍظ الإداسج ٚذرثغ ذٕف١ز ِمشساذٗ اٌشإْٚ اٌما١ٔٛٔح ٚ إٌضاػاخ ِظٍؽح  عرمَٛ

 ػٍّٙا. ٚٚػغ ا١ٌاخ ٚ ِغاؽش 

 .ِٕٕٙح ذذت١ش الأسش١ف 

  اٌّإعغح. راوشجٚػغ ِغاؽش ٌعّغ ٚؼفع 

 7لغُ اٌشإْٚ اٌّا١ٌح اٌشإْٚ أِا تخظٛص  

 7 ٌرشش١ذ ٔفماخ اٌّشوض , ذمشس ِا٠ٍٟ

  ذٕف١ز ا١ٌّضا١ٔحذغش٠غ ٚش١شج. 

 ُئػذاد اٌمٛائُ تشىً ِٕرظ. 

  ٚ الاذفال١اخذرثغ اٌؼمٛد. 

  اٌّشوضٌفائذج ئػذاد ٔظاَ خاص تاٌظفماخ اٌؼ١ِّٛح. 

 7شاس اٌغ١ذ اٌّذ٠ش اٌٝأ ٌٍّشوض اٌّاٌٟ اٌرذت١شفٟ  ع١اق ؼذ٠صٗ ػٓ        

 ٌؼٍّٟا ئؼذاز لٕٛاخ ظذ٠ذج ٌٍرٛاطً ِغ اٌفاػ١ٍٓ فٟ ِعاي اٌثؽسٔؽٛ  ذٛظٗ اٌّشوض  

 اٌٛؽٕٟ اٌّشوض  ِعٍظ ئداسج ٔظاسأ ػٍٝ ذمذ٠ُ ٔرائط اٌرذل١ك اٌخاسظٟ ػٍٝضِٗ ػ

 .ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚاٌرمٕٟ

 َاٌذاخ١ٍح ٌٍّشوض. اخاٌّشوض ترؼض٠ض ذذل١ك اٌؽغات ل١ا 

 

أظّؼد اٌرذخلاخ داسج اٌّشوض، ؼ١س ئ ِعٍظ  لأػؼاء إٌّالشحتاب  ّذ٠ش اٌاٌغ١ذ  فرػ، ٚتؼذ ٘زا اٌرمذ٠ُ

 ؾ اٌرا١ٌح 7ػٍٝ إٌم

 ذؼٕٝ تر٠ًّٛ ٚذم١١ُ الأتؽاز  اٌرٟ  "ّٛاسدٌٍٚواٌح "ِشذىض  ذذػ١ُػٍٝ ػشٚسج  اٌرأو١ذ

ٚ  ٗٚػغ خاسؽح ؽش٠ك ذؽذد ِشاؼٍ ٠غرذػٟ اٌرغ١١ش ْ ٘زا أعاط أٝ ػٍاٌؼ١ٍّح 

 ذؼذ٠ً اٌرٕظ١ُ الاداسٞ ٚذغ١ّح اٌّإعغح.فىشج  الاػرثاستؼ١ٓ  الأخزِغ  ٗاظاٌ

 اٌرم١١ُ.ِماستح ظذ٠ذج فٟ  ٚاػرّادز اٌرٟ ٠ٌّٛٙا اٌّشوض ػشٚسج ذص١ّٓ ٔرائط الأتؽا 

 خاطح  اٌٛؽٕٟ ٌٍثؽس اٌؼٍّٟ ٚاٌرمٕٟ ػشٚسج اٌثؽس ػٓ ٚعائً لا١ٔٛٔح ذّىٓ اٌّشوض

أؽشٚؼاخ اٌذورٛساٖ  فٟ   ِٓ ٚػغ اٌّؼٙذ اٌّغشتٟ ٌلإػلاَ اٌؼٍّٟ ٚاٌرمٕٟ لطة

 اٌفٙشط اٌٛؽٕٟ ٌلاؽشٚؼاخ.

 

 

 التعاون اتفاقياث على المصادقت

 .اٌّشوض أتشِٙا اٌرٟ اٌرؼاْٚ اذفال١اخ ػٍٝ تالإظّاع اٌّعٍظ طادق

 

 49/4142المقرر رقم  

 .المركز أبرمها التً التعاون اتفاقٌات على بالإجماع المصادقة
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 .اٌّمشساخ ِشاس٠غ ػٍٝ اٌّظادلح -

 .ِخرٍفح ٔمؾ -

 

   

 لذِا اٌّؼٟ أظً ِٓ إٌماػ ٚئغٕاء اٌؽؼٛس ػٍٝ اٌّعٍظ لأػؼاء اٌشىش اٌّذ٠ش اٌغ١ذ ظذد الأخ١ش ٚفٟ

 ظٙشا. ػشش اٌصا١ٔح اٌغاػح ػٍٝ اٌذٚسج ٘زٖ أشغاي أرٙد. ٚئٔعاصاذٗ تاٌّشوض

  

 اٌّعٍظ سئ١ظ اٌغ١ذ ذٛل١غ 

 


